
ΠΡΟΤΑΣΗ ΤΟΥ ΠΑΜΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ 
ΠΛΑΙΣΙΟ ΠΑΛΗΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ 

ΜΑΖΙΚΟΙ	ΔΙΟΡΙΣΜΟΙ	ΤΩΡΑ	ΓΙΑ	ΝΑ	ΚΑΛΥΦΘΟΥΝ	ΟΛΑ	ΤΑ	ΚΕΝΑ!		
ΠΛΗΡΗ	ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ	ΣΤΟΥΣ	ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ!	

Συναδέλφισσα,	συνάδελφε,	
αναπληρωτή,	σου	ευχόμαστε	καλή	δύναμη	και	κουράγιο	στο	δύσκολο	δρόμο	που	έχεις	μπροστά	σου.			
Κάθε	χρόνο	βιώνεις	 την	αβεβαιότητα,	 την	ομηρία,	 την	αγωνία	για	το	αν,	πότε	και	πού	σε	προσλάβουν.	Οι	
ανάγκες	σου	όμως	για	σταθερή	δουλειά	με	δικαιώματα,	για	σταθερό,	αξιοπρεπές	εισόδημα,	η	ανάγκη	σου	
να	 μεγαλώσεις	 με	 αξιοπρέπεια	 την	 οικογένειά	 σου,	 δε	 χωράει	 στα	 εφήμερα	 και	 με	 ημερομηνία	 λήξης	
προγράμματα	εργασίας.		
Σε	καλούμε	να	παλέψουμε	μαζί	για	ζωή	και	δουλειά	με	πλήρη	δικαιώματα.	Καμία	αυταπάτη,	καμία	αναμονή	
για	την	πολιτική	της	συγκυβέρνησης	ΣΥΡΙΖΑ-ΑΝΕΛ,	που,	υπηρετώντας	τις	κατευθύνσεις	της	ΕΕ	και	του	ΟΟΣΑ,	
εφαρμόζει	το	3ο	μνημόνιο	αλλά	και	τα	1ο,	2ο,	για	να	εξασφαλίσει	τα	κέρδη	των	επιχειρηματιών,	τσακίζει	τα	
μορφωτικά	 δικαιώματα	 και	 ανοίγει	 το	 δρόμο	 για	 δραματικές	 περικοπές	 στον	 αριθμό	 των	 αναγκαίων	
μόνιμων	 διορισμών	 και	 στις	 προσλήψεις	 αναπληρωτών	 (αύξηση	 των	 ορίων	 ηλικίας	 συνταξιοδότησης,	
τμήματα	 30	 μαθητών,	 αντιλαϊκά	 ισοδύναμα,	 δραστικές	 περικοπές	 στις	 κρατικές	 δαπάνες	 για	 Παιδεία	 και	
μισθούς,	νέο	σχολείο,	αξιολόγηση,	μαθητεία-απλήρωτη	εργασία...).	
Συναδέλφισσα,	συνάδελφε,	
Η	 πολυδιάσπαση	 στο	 χώρο	 των	 συμβασιούχων,	 η	 συγκρότηση	 πολλών	 υποομάδων,	 ανάλογα	 με	 τις	
επιτυχίες	στον	ΑΣΕΠ,	την	προϋπηρεσία,	τα	μεταπτυχιακά	δεν	οδηγεί	πουθενά.	Καλλιεργεί	τη	συντεχνιακή	
λογική,	 τον	 ατομισμό,	 διασπά	 τον	 κλάδο,	 μας	 αφοπλίζει,	 αφήνει	 στο	 απυρόβλητο	 την	 κυβέρνηση.	 Σε	
καλούμε	να	ενεργοποιηθείς	στο	σωματείο	σου,	στο	Σύλλογο	που	κάθε	φορά	ανήκεις,	να	παλέψουμε	μαζί,	
μόνιμοι	 και	 αναπληρωτές,	 αλλά	 και	 μαζί	 με	 όλους	 τους	 άλλους	 εργαζόμενους,	 για	 ζωή,	 μόρφωση	 και	
δουλειά	με	δικαιώματα.	
Όλοι	 μαζί,	 ενωμένοι	 μπορούμε	 να	 διεκδικήσουμε	 το	 βασικό	 αίτημα	 που	 μας	 ενώνει	 όλους:	 ΜΑΖΙΚΟΙ	
ΜΟΝΙΜΟΙ	ΔΙΟΡΙΣΜΟΙ	ΓΙΑ	ΤΗΝ	ΚΑΛΥΨΗ	ΟΛΩΝ	ΤΩΝ	ΚΕΝΩΝ.	ΜΟΝΙΜΟΠΟΙΗΣΗ	ΟΛΩΝ	ΤΩΝ	ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΩΝ	
ΣΤΗΝ	ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ	ΧΩΡΙΣ	ΟΡΟΥΣ	ΚΑΙ	ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ!		
Διεκδικούμε	επίσης:	

1. Σταθερή	 καταβολή	 του	 μισθού	 στο	 τέλος	 κάθε	 μήνα,	 την	 απόδοση	 όλων	 των	 δεδουλευμένων,	 τη	
μισθολογική	 αναγνώριση	 του	 μεταπτυχιακού	 τίτλου,	 την	 αναγνώριση	 άμεσα	 των	 μισθολογικών	
κλιμακίων	και	την	αναδρομική	καταβολή	τους.	

2. Την	 καταβολή	 επιδότησης	 ενοικίου	 κι	 επιδόματος	 θέρμανσης,	 την	 εξασφάλιση	 δωρεάν	 μεταφοράς	
από	και	προς	 τον	 τόπο	διαμονής	και	 εργασίας,	 την	επιδότηση	όλων	 των	αναπληρωτών	με	επίδομα	
ανεργίας	στα	600	ευρώ,	χωρίς	όρους	και	προϋποθέσεις	και	για	όσο	διάστημα	διαρκεί	η	ανεργία.	

3. Πλήρη	 δικαιώματα	 των	 αναπληρωτών	 εκπαιδευτικών	 σε	 περίπτωση	 ασθένειας,	 και	 φυσικά	
αναγνώριση	 της	 εκπαιδευτικής	 προϋπηρεσίας	 για	 όλη	 τη	 διάρκεια	 της	 αναρρωτικής	 τους	 άδειας,	
καθώς	και	 την	εξασφάλιση	άδειας	ανατροφής	 τέκνων	σε	όλους	 τους	αναπληρωτές	εκπαιδευτικούς,	
όπως	ισχύει	και	στους	μόνιμους	εκπαιδευτικούς.	

4. Την	προσμέτρηση	της	προϋπηρεσίας	των	αναπληρωτών	από	την	1η	 Ιούλη	2010	και	μέχρι	τον	 Ιούλη	
του	 2012,	 την	 αναδρομική	 χορήγηση	 του	 επιδόματος	 Θέσης	 Ευθύνης	 σε	 όλους	 τους	 αναπληρωτές	
εκπαιδευτικούς	που	έχουν	υπηρετήσει	σε	τέτοιες	θέσεις,	και	πριν	την	1-9-2013.	

5. Να	αντιστοιχεί	ένας	εκπαιδευτικός	παράλληλης	στήριξης	σε	κάθε	παιδί,	όπως	ίσχυε	και	παλιότερα.	
6. Την	κατάργηση	όλων	των	ελαστικών	σχέσεων	εργασίας	και	τη	μονιμοποίηση	όλων	των	συμβασιούχων	

εκπαιδευτικών	χωρίς	όρους	και	προϋποθέσεις,	ώστε	να	εξασφαλιστεί	τόσο	η	κάλυψη	των	κενών	σε	
εκπαιδευτικούς,	όσο	και	το	δικαίωμα	στη	μόνιμη	και	σταθερή	εργασία.	

7. Να	αναγνωρίζεται	η	προϋπηρεσία	στα	δυσπρόσιτα	με	διπλάσια	μόρια	
8. Να	 αναγνωρίζεται	 η	 προϋπηρεσία	 των	 εκπαιδευτικών	 γενικής	 αγωγής	 που	 εργάζονται	 στην	 ειδική	

αγωγή	με	μεταπτυχιακά	και	στον	πίνακα	γενικής	και	στον	πίνακα	ειδικής	αγωγής.	
9. Πλήρη	συνδικαλιστικά	δικαιώματα	στους	αναπληρωτές,	ίδια	με	των	μονίμων,	ώστε	να	εξασφαλίζεται	

η	συνδικαλιστική	τους	δράση	στους	Συλλόγους	και	στις	ΕΛΜΕ.	


