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ΠΕΙΡΑΙΑΣ 13/11/2025, Α.Π: 234
ΠΡΟΣ: ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
Θέμα: Για τα μέτρα αποδόμησης στην ειδική αγωγή 
Η τελευταία εγκύκλιος του Υπουργείου Παιδείας για την ειδική αγωγή (Αρ. πρωτ. 122194/ΓΔ4/1-10-2025) σε συνδυασμό με τον πρόσφατα ψηφισμένο νόμο 5224/25 –που θεσμοθετεί όσα παρανόμως είχε επιβάλει το ΥΠΑΙΘΑ τα προηγούμενα χρόνια στην ειδική αγωγή  (εκπαιδευτικός παράλληλης στήριξης ανά τμήμα και όχι ανά μαθητή κ.λπ.)– έρχεται να αποδομήσει και να ρευστοποιήσει τις υπάρχουσες δομές στήριξης μαθητών με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, καθώς και να οδηγήσει στη δραστική μείωση των προσλήψεων στην ειδική αγωγή και εκπαίδευση. 
Σύμφωνα λοιπόν με την τελευταία εγκύκλιο: 

- Οι μέχρι σήμερα διακριτοί ρόλοι των εκπαιδευτικών των Τμημάτων Ένταξης (Τ.Ε.) και της Παράλληλης Στήριξης (Π.Σ.), που απευθύνονται σε μαθητές με διαφορετικές εκπαιδευτικές ανάγκες, ανατρέπονται. Οι εκπαιδευτικοί των Τμημάτων Ένταξης και της Παράλληλης Στήριξης εναλλάσσουν ρόλους και καθήκοντα με βάση όχι τις διαγνωσμένες ανάγκες των μαθητών αλλά τις ελλείψεις σε αναγκαίο εκπαιδευτικό προσωπικό! Πιο συγκεκριμένα, ορίζεται: «Μαθητές/τριες που διαθέτουν αξιολογική έκθεση από το ΚΕΔΑΣΥ για παράλληλη στήριξη-συνεκπαίδευση δύνανται κατά περίπτωση να υποστηρίζονται από εκπαιδευτικό ΕΑΕ του τμήματος ένταξης. Ομοίως και μαθητές/τριες που διαθέτουν αξιολογική έκθεση από το ΚΕΔΑΣΥ για τμήμα ένταξης, δύνανται κατά περίπτωση να υποστηρίζονται από εκπαιδευτικό ΕΑΕ παράλληλης στήριξης». 
- Μεταφέρεται στις πλάτες των διευθυντών/τριών και προϊσταμένων αλλά και στους συλλόγους διδασκόντων –κατά παράβαση ακόμα και των θεσμοθετημένων καθηκόντων τους– η ευθύνη να διαχειριστούν τα προβλήματα που δημιουργεί η αντιεκπαιδευτική πολιτική της κυβέρνησης (υποχρηματοδότηση, τεράστια κενά εκπαιδευτικού προσωπικού κ.λπ.) καθώς επιφορτίζονται με την αρμοδιότητα να κατανέμουν το μειωμένο εκπαιδευτικό προσωπικό στους μαθητές που έχουν ανάγκη στήριξης.
- Η παραπάνω πρακτική θα αναγκάσει τους γονείς να αιτηθούν ιδιώτη ειδικό βοηθό (ξαναβάζοντας το χέρι στην τσέπη). Οι προσλήψεις ανασφάλιστων και –τις περισσότερες φορές– με εξαιρετικά χαμηλό μισθό εργαζόμενων εντός του δημόσιου σχολείου θα εκτοξευτούν, την ίδια στιγμή που ο κόφτης και το πλαφόν (μια Π.Σ. ανά τμήμα)  που έχει επιβάλει το ΥΠΑΙΘΑ ισχύει μόνο για τις δημόσιες παράλληλες, ενώ οι προσλήψεις ιδιωτών ειδικών βοηθών είναι χωρίς όριο και χωρίς καθορισμό προσόντων και καθηκόντων!

Έτσι οι μαθητές με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες που έχουν διάγνωση από το ΚΕΔΑΣΥ για συγκεκριμένου τύπου και χρόνου εκπαιδευτική υποστήριξη θα «υποστηρίζονται» για ελάχιστο χρόνο από όποιον εκπαιδευτικό ΕΑΕ είναι διαθέσιμος. Άλλοτε από τον εκπαιδευτικό του τμήματος ένταξης, άλλοτε από τον εκπαιδευτικό της παράλληλης στήριξης και άλλοτε, πάλι, από κανέναν. Θα «υποστηρίζονται» όχι με βάση τις ώρες που η θεσμοθετημένη αρμόδια διεπιστημονική ομάδα προτείνει στην αξιολογική της έκθεση, αλλά με βάση τις «διαθέσιμες» ώρες παραβιάζοντας όχι μόνο τα δικαιώματα των μαθητών και των γονέων τους αλλά και την επιστημονική εγκυρότητα των ΚΕΔΑΣΥ.
Με αυτόν τον τρόπο υποβαθμίζεται δραματικά και η στήριξη των μαθητών που υποστηρίζονται από τα Τμήματα Ένταξης, δηλαδή κυρίως μαθητών με μαθησιακές δυσκολίες στα βασικά μαθήματα (γλώσσα-μαθηματικά), οι οποίοι δυσκολεύονται να παρακολουθήσουν το αναλυτικό πρόγραμμα της τάξης και τους ρυθμούς των υπόλοιπων μαθητών. Οι μαθητές αυτοί παρακολουθούν κάποιες ώρες την εβδομάδα εξατομικευμένα μαθήματα σε ξεχωριστό χώρο, προκειμένου να αναπληρώσουν τα μαθησιακά τους κενά. Ο εκπαιδευτικός του Τ.Ε. εντοπίζει τα μαθησιακά τους προβλήματα και συντάσσει Εξατομικευμένο Πρόγραμμα Παρέμβασης (ΕΠΕ) με στόχο τη σταδιακή επανένταξη των μαθητών αυτών στον κορμό της τάξης και την ανεμπόδιστη παρακολούθηση του αναλυτικού προγράμματος. Η υποκατάσταση ή εναλλαγή αυτού του εκπαιδευτικού οδηγεί αναπόφευκτα στην απώλεια της συνέχειας και της ποιότητας της εκπαιδευτικής στήριξης.
Τα τελευταία νομοθετήματα και οι εγκύκλιοι έχουν στόχο την περιστολή των «κοστοβόρων» δικαιωμάτων που κέρδισε το αναπηρικό, γονεϊκό και εκπαιδευτικό κίνημα τα τελευταία τουλάχιστον 50 χρόνια στην εκπαίδευση. Οι στοχεύσεις αυτές για να μπορέσουν να πραγματοποιηθούν, ντύνονται  με τον απαραίτητο παραπλανητικό, υποκριτικό αλλά εύηχο μανδύα της «πλήρους ένταξης». Στην πραγματικότητα μεταφράζονται σε έλλειψη ή πλήρη  απουσία εκπαιδευτικού προσωπικού, προγραμμάτων, δομών, βιβλίων και γενικότερα εκπαιδευτικού περιβάλλοντος κατάλληλου να προσφέρει εκπαίδευση σε ΟΛΟΥΣ/ΕΣ τους μαθητές/τριες. 

Απαιτούμε:
( Την άμεση απόσυρση της εγκυκλίου και κατάργηση όλων των αντιεκπαιδευτικών νόμων για την ειδική αγωγή.

( Ένας εκπαιδευτικός παράλληλης στήριξης για κάθε μαθητή με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες. Λειτουργία 2ου τμήματος ένταξης, όπου αυτό χρειάζεται.
( Κάλυψη όλων των κενών με μόνιμους διορισμούς στη γενική και ειδική εκπαίδευση.

( 15% για την παιδεία από τον κρατικό προϋπολογισμό.

( Όχι στην μετακύλιση των ευθυνών για τα προβλήματα που δημιουργούν οι εκπαιδευτικές πολιτικές της κυβέρνησης στις πλάτες των εκπαιδευτικών και των γονέων.
Ο Σύλλογός μας καλεί σε συγκέντρωση-ενημέρωση για το ζήτημα την Τετάρτη 19 Νοεμβρίου, 6.30 μ.μ., στο 36ο Δημοτικό Σχολείο Πειραιά (Αλεξάνδρου 1 και Τζαβέλλα) 
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ΓΙΑ ΤΟ  Δ.Σ.
	Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
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